PROGRAMOS ,,UZIMTUMO DIDINIMAS“ PRIEMONES ,,JGYVENDINTI JAUNIMO GARANTIJU INICIATYVA IR KITAS JAUNIMO
UZIMTUMA SKATINANCIAS PROGRAMAS* VYKDYMO
2025 METU ATASKAITOS LENTELIU RINKINYS

Lentelé. Valstybés biudzeto 1ésy, skirty ir pervesty projektams jgyvendinti, panaudojimas per 2025 metus pagal projekty vykdytojus, Eur, ct ir proc.

2025 metais i Al It 212 .met.u S lganau.dvotos Per 2025 metus
. metus valstybés biudzeto 1ésos .
projektams . : e FTI nepanaudoty ir
. . L. projektams (patirtos kasinés islaidos) e
igyvendinti . . . grazinty
. . igyvendinti \
Eil. Projekty vykdytojai Sutarties Nr. skirta skirtos ir valstybes
Nr. valstybés proc. biudZeto 1¢3u
g o pervestos . (nuo per 2025 m.
biudzeto 1éSy . Eur ir ct . suma,
. valstybés pervesty valstybés .
suma, Eur ir biudzeto 1305, biudzeto lésy) Eur ir ct
ct .
Eur ir ct
1 2 3 4 5 6 7 8
1. \C’;Ir?tlzss arkivyskupijos | ¢ 12 p1j08758/2025 44 997,80 44 997,80 44 997,80 100,00 0,00
5. | V8L Asmenybés ugdymo | | jpbi508060/2025 | 44 574,60 44 574,60 44 574,60 100,00 0,00
kulturos centras
3. | V3] Uzimtumo centras 5-JRPU08759/2025 | 134 030,00 134 030,00 134 030,00 100,00 0,00
4. | Vi ,,Septynios akimirkos* | 4-JRPU08885/2025 42 000,00 42 000,00 39 181,69 93,29 281831
5. | VI ZmogiSkyjy istekliy | ¢ yppii08884/2025 42 254,40 42 254,40 36 969,47 87.49% 5284,93
stebé&senos ir plétros biuras
6. | V3 ,,Gerumo rankos® 2-JRPU08953/2025 45 000,00 45 000,00 45 000,00 100,00 0,00
7. | VieSoji  staiga TelSiy | 1o nii0g914/2025 45 000,00 45 000,00 30 721,92 68,27%* 14 278,08
jaunimo centras
8, X;i;ﬁeformalaus ugdymo | 4 e pU08851/2025 | 44 980,00 44 980,00 44 980,00 100,00 0,00
IS viso: | 415 836.80 442 836,80 420 455,48 94,95 22 381,32
(1+..+8) ’ ’ ’ 0 ’

*_projekto vykdytojas nurodé, kad per 2025 metus jai pervestos, taciau nepanaudotos valstybés biudzeto lésos — 5 284,93 Eur — buvo grgzZintos j valstybés biudzeto lésy naudojimo
sutartyse nurodytq Departamento banko sqskaitq. Lésos nepanaudotos, nes projekto jgyvendinimo laikotarpiu projekto dalyviy privalomojo sveikatos draudimo (PSD) jmokas reikéjo
apmokéti tik 6 projekto dalyviams,

**_projekto vykdytojas nurode, kad per 2025 metus jai pervestos, taciau nepanaudotos valstybés biudzeto lésos — 14 278,08 Eur — buvo grqzintos j valstybés biudzeto lésy naudojimo
sutartyse nurodytq Departamento banko sgskaitq. Lésos nepanaudotos dél procediriniy vélavimy, darbu otojy kaitos ir sumazéjusio islaidy poreikio.
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2 lentelé. Projekty veikly unikaliy dalyviy skaicius pagal amziy per 2025 metus, vnt.

2

Dalyviy skai¢ius pagal amziy, vnt. Bendras dalyvin
Eil. Nr. Projekto vykdytojo pavadinimas T - (unikalty paSlaugo.S 2 aveM.Skmcms) = . skaicius, vnt.
Jauni Zmonés Jauni Zmonés Jauni Zmonés (3+ L 5)
(14-18 m.) (19-24m.) (25-29 m.)
1 2 3 4 5 6
1. Vilniaus arkivyskupijos Caritas 13 5 2 20
2. VS] Asmenybés ugdymo kultiiros centras 1 17 5 23
3. V3] Uzimtumo centras 4 34 22 60
4. VSI ,,Septynios akimirkos* 4 21 6 31
5 Z‘SI Zmogiskyjy istekliy stebésenos ir plétros 5 10 10 2
iuras
6. VsI ,,Gerumo rankos 4 9 7 20
7. Viesoji jstaiga TelSiy jaunimo centras 6 15 5 26
8. V3l ,,Neformalaus ugdymo namai“ 4 12 4 20
IS viso:
(14.+8) 38 123 61 0204,
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3 lentelé. Per 2025 metus pasiekti ar iSlaikyti projekty jgyvendinimo esminiai kiekybiniai rodikliai, vnt. ir proc.

Projekty vykdytoju iki 2025 m. gruodzio 31 d. privalomi pasiekti esminiai kiekybiniai rodikliai
(pagal Nuostaty 21.1 papunktj ir jo papunkcius)
I projekto veiklas tiesiogiai jtraukta ne maziau
kaip 20 neaktyviy jaunuy Zmoniy (toliau — NEET)
ir maziau galimybiy turin¢iy (toliau — MGT) Organizacijos 2025 metais suorganizuota ne
dalyviy, i$ ju MGT dalyviy skaicius ne didesnis darbuotojas, maziau negu 3 tarpZinybiniai
nei 20 proc. skai¢iuojant nuo visy dalyviy dirbantis su jaunu | susitikimai kiekvienos savivaldybés
Eil. Projekto vykdytojo skaiciaus, vnt. ir proc. Zmogumi praktiniy teritorijoje
Nr. pavadinimas (MGT dalyviy procento apribojimas néra taikomas virsijamai igiidZiy ugdymo
privalomo pasiekti veikly dalyviy rodiklio daliai) metu, suteiké
MGT proc. nuo visy dalyviams ne Savivaldybiy,
NEET ir I ju — tik dalyviy maziau nfgu 70 kurlose. Bendrzvl.s sur.qutq
MGT MGT sk.. | (skaiciuojama nuo bendro konsultaciju, vnt. surengti tarpzinybiniy
bendras sk., vat ” konkretaus projekto tarpzinybiniai susitikimuy
vnt. : dalyviy sk., nurodyto 2 susitikimai, skaidius, vnt.
lenteléje) sk., vnt.
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Vllr}laus arkivyskupijos 16 4 20 26 3 47
Caritas
g, | V8l Asmenybés ugdymo 19 4 17,39 91 7 25
kultiiros centras
3. Vs§I Uzimtumo centras 52 8 13,33 315 17 51
4. V3] ,,Septynios akimirkos* 27 4 12,90 154 6 24
5. | VSI ZmogiSkyjy iStekliy 16 6 27,27 70 7 21
stebésenos ir plétros biuras
6. V3] ,,Gerumo rankos* 16 4 20 98 5 28
7. | VieSoji  istaiga  TelSiy 23 3 11,54 80 4 36
jaunimo centras
3 Vi1 ,,‘I‘\‘Ieformalaus ugdymo 16 4 20 90 5 15
namai
IS viso:
(I+.+8) 185 37 16,67 984 59 247
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4 lentelé. Per 2025 metus pasiekti ar iSlaikyti projekty jgyvendinimo kiekybiniai rodikliai, proc., vnt., val.

Projekty vykdytojy iki 2025 m. gruodzio 31 d. privalomi pasiekti kiekybiniai rodikliai
(pagal Nuostaty 21.2 papunktj ir jo papunkcius)
Uz dalyvi Paslaugos teiktos tolygiai visose
Ne maZiau nei 15 iSklausiusio apskrities savivaldybése ir i$
proc. projekto Dalyviy, kuriems darbuotojo, kiekvienos apskrities
veiklose dal&vavusiq SER G e el dirbancio su jaunu savivaldybés per metus j
jauny Zmoniy negu 4 val. Zmogumi praktiniy projektg jtraukti ne maziau
Eil. ; ; . integravosi j darbo konsultaciju, igl'u.iiiq ugd).fmo negu 2 dalyviai, vnt.
N Projekto vykdytojo pavadinimas rinka, proc. skaitius, vnt, m.et.u lr/aﬂ?a §1auros
(ir (arba) reintegravosi j | (darbuotojo, dirbancio srities specialisto, ne . . Itraukty
darbo rinkg, ir (arba) tesé su jaunu Zmogumi maziau negu 2 Savivaldybiy, NS
% 07 (et dgmie || SEOE S s : dalyviy
movk)./mgsi pagal formal.iojo praktiniy jgudziy kontaktines kuriose skaicius, vnt.
S}Ziggj" nfo rl:éi,; a”;q’allr plllfj{;] n; Z:Z;ib; ‘Z Zo konsultaciju teiktos (turi sutapti su
e prgefinio mén,) valandas, sumokétas paslaugos, dalyviy sk.,
mokymo programgq (-as) PSD skaicius, vnt. nurody.t.u 2
(nurodant vnt. /,, Taip lenteléje)
arba ,,Ne ")
1 2 3 4 6 7 8
1. | Vilniaus arkivyskupijos Caritas 35 20 10/ Taip 20
5 zfesr{trﬁssmenybes ugdymo kulttros 30 4 19 / Taip 7 3
3. | VS] Uzimtumo centras 33 60 20/ Taip 17 60
4. | V3l ,,Septynios akimirkos* 35 4 8 / Taip 6 31
5 Ysl .Zmoglgkujq 1Stekliy stebésenos 15 4 2 / Taip 7 2
ir plétros biuras
6. | VSl ,,Gerumo rankos* 20 20 5/ Taip 5 20
7 222;0;81 jstaiga TelSiy jaunimo 31 9 19 / Taip 4 2%
8. | V3], Neformalaus ugdymo namai 50 8 2 / Taip 5 20
s 31,13 129 85 59 222
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5 lentelé. Informacija apie projekty jgyvendinimo metu per 2025 metus sukurtg pridéting vertg pagal projekty vykdytojus

Eil.
Nr.

Projekto vykdytojas

Informacija apie sukurtos inovacijos pridéting verte

1

2

3

Vilniaus arkivyskupijos Caritas

2025 m. projekte dalyvavo 20 jauny zmoniy: 16 neaktyviy jauny Zzmoniy (toliau — NEET) ir 4 maziau
galimybiy turintys jaunuoliai (toliau - MGT) i§ visy Vilniaus apskrities savivaldybiy. Projekto rezultatai
— 2 jauni zmonés pradéjo dirbti, o 5 tgsé mokslus Svietimo sistemoje arba pradéjo mokytis. Su jaunimu
dirbo koordinatorius ir psichologas, taip pat aktyviai jsitrauké savivaldybiy socialinés paramos skyriy
darbuotojai, probacijos tarnybos pareigiinai, Uzimtumo tarnybos specialistai, globos koordinatoriai ir
vaiko teisiy apsaugos darbuotojai. Projekto metu vyko intensyvus tarpzinybinis bendradarbiavimas,
inicijuoti susitikimai dél NEET ir MGT jaunuoliy situacijy. Svarbi projekto pridétiné verté — abipusis
patirties pasidalijimas ir pagalba vietos socialiniams darbuotojams dirbant su NEET jaunimu. VA
Caritas, turédamas ilgamete patirt] Vilniaus mieste, dalijosi ziniomis su regiono specialistais, kartu
stiprindami supratimg, kad glaudus skirtingy jstaigy bendradarbiavimas skatina jaunuolius keisti savo
gyvenimo situacija.

VS] Asmenybés ugdymo kultiiros
centras

Vykdant projekta buvo pastebéta tendencija, kad jaunimas Siais laikais kencéia nuo per dideliy
reikalavimy ir likesciy tapti sékmingais kaip galima greiciau. Dél Sios priezasties atsiranda jsitikinimai,
kad a$ nieko nepasieksiu, nes esu per prastas, ir turiu biiti s€ékmingas Siandien. Projekto metu dirbome
su Siais jsitikinimais ir mazu zingsneliu priartéjome prie tikrosios sékmés supratimo bei tapimo
sékmingais.

V3] UZimtumo centras

Projekto metu jauni Zmonés stiprino pasitikéjimg savimi, susipazino su naujomis galimybémis ir
aktyviai jsitrauké j individualias bei grupines veiklas. Dalyviai ugdé asmeninius, socialinius ir darbinius
jgudzius, reikalingus sékmingai integracijaij Svietimo sistema ir darbo rinkg. Praktiniy jgiidziy ugdymo
metu jaunuoliai mokési savarankiskai rengti CV ir motyvacinius laiSkus, pasiruosti darbo pokalbiams
bei priimti sprendimus dél mokymosi ar jsidarbinimo. TarpZinybinio bendradarbiavimo déka
institucijos ir organizacijos iSplété jaunimui teikiamy paslaugy spektra ir sustiprino tarpusavio rysius.
Projekto rezultatai rodo reikSmingg poveikj — daugiau nei 30 proc. dalyviy pradéjo dirbti arba mokytis,
o likusiems uZtikrintas testinis palaikymas ir pagalba.

VSI ,,Septynios akimirkos*

Jaunimo praktiniy jgudziy ugdymo projektas ,,Pabandom kitaip® Panevézio apskrityje pradétas
jgyvendinti 2025 m. geguze¢. Per metus j projekta jtrauktas 31 jaunuolis (27 NEET ir 4 MGT). Ivyko 24
tarpzinybiniai susitikimai SeSiose savivaldybése, kuriuose dalyvavo 127 skirtingy institucijy atstovai.
Projektas rémési individualizuotu darbu — jaunuoliams suteiktos 154 individualios jaunimo darbuotojy
konsultacijos, o prireikus jtraukti specialistai (psichologas, teisininkas, neuroedukatorius,
priklausomybiy konsultantas), taip pat vyko grupiniai uzsiémimai. Rezultatai rodo projekto
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efektyvuma: 11 jaunuoliy (35,5 %) isidarbino arba pradé¢jo mokytis. Projektas sukiiré¢ reikSminga
pridétine verte Panevézio apskrityje, stiprindamas tarpzinybinj bendradarbiavimg ir padédamas spresti
NEET jaunimo integracijos, motyvacijos bei socialinés atskirties problemas.

2025 m. projekto veiklose tiesiogiai dalyvavo 22 jaunuoliai — 16 neaktyviy jauny zmoniy (toliau —
NEET) ir 6 maziau galimybiy turintys jaunuoliai (toliau - MGT), i$ kuriy 16 buvo jtraukti iki rugséjo
30 d. Jaunuoliai gavo 70 val. individualiy konsultacijy, dalyvavo mentorystés, psichologo ir socialinio
darbuotojo konsultacijose, grupiniuose uzsiémimuose bei terapinése ir kiirybinése veiklose. Profesinio
orientavimo, darbo Seséliavimo ir palydéjimo paslaugos padéjo geriau pazinti darbo rinka, sumazino
stresg ir palengvino jsiliejima ] mokymosi ar darbo aplinka. Tarpzinybiniai susitikimai ir
bendradarbiavimas su NVO bei institucijomis uztikrino koordinuotg pagalbg. Projekto pridétiné verté
— sustiprinti jaunuoliy socialiniai ir profesiniai jgiidziai, padidéjusi motyvacija, savarankiskumas bei
geresnés integracijos galimybés.

Buvo stiprinama jaunuoliy saviverté, teikiamos kokybiskos individualios konsultacijos ir skiriamas

.....

Projekto metu jaunimui buvo kuriama saugi erdvé, kurioje jie galéjo biiti savimi — be spaudimo,
,etikeCiy“ ir baimés biiti nesuprasti. Per pokalbius, bendras veiklas, kiirybg, mokymasi ir buvima kartu
jaunuoliai pamazu atsivéré, pradéjo labiau pasitikéti savimi ir kitais. Mazi zingsniai — ateiti j susitikima,
18drjsti pasisakyti, iSbandyti naujg veikla ar likti grupéje — daugeliui tapo didelémis pergalémis. Veikly
metu jaunuoliai patyré, kg reiskia buti priimtam, iSgirstam ir pastebétam. Jie mokési bendrauti, dirbti
kartu, priimti kito nuomone, reflektuoti savo patirtis, klysti ir bandyti i§ naujo. Per savanoryste,
kirybines dirbtuves, bendruomenines veiklas ir kasdienius pokalbius augo juy drgsa, saviverté bei
tikéjimas, kad gyvenime galima rinktis kitaip. Sis projektas tapo ne tik veikly visuma, bet ir saugiu
santykiu, leidusiu jaunimui pamatyti, kad jie yra svarbiis, reikalingi ir turintys daug vidinés jégos. Tai
jautri, gyva patirtis, paliekanti pédsaka tiek jaunimo Sirdyse, tiek visoje bendruomenéje.

5 V] Zmogiskyjy istekliy stebésenos ir
‘ plétros biuras

6. VsI ,,Gerumo rankos

7. Viesoji istaiga TelSiy jaunimo centras

8. VsI ,,Neformalaus ugdymo namai*

,,Jgtidziy laboratorijoje‘ 2025 m. buvo teiktos jaunimo praktiniy jgiidziy ugdymo paslaugos 14—29 mety
jaunuoliams i$ Utenos apskrities. Per 2025 m. stovykloje dalyvavo 20 jaunuoliy, o i§ viso paslaugos
suteiktos 28 dalyviams. Pasiektas 50 % jaunuoliy asmeninis pokytis — jie grizo i Svietimo sistema,
integravosi ] darbo rinka arba joje isliko.

Vadovaujantis Departamentui pateikty projekty 2025 mety veikly ivykdymo ataskaity duomenimis (detali informacija apie projekty
jgyvendinimo eigg per 2025 metus ir jy pasiekimus pateikta Sios ataskaitos priede, taip pat Departamento valdomoje informacingje paraisky teikimo,
vertinimo ir administravimo sistemoje esanciose projekty veikly ivykdymo ataskaitose) projekty vykdytojai:

1. per ataskaitinj laikotarpj pasieké visus Jaunimo praktiniy jgiidziy ugdymo projekty finansavimo 2025-2026 metais konkurso nuostaty,
patvirtinty Jaunimo reikaly agentiiros direktoriaus 2024 m. gruodzio 4 d. jsakymu Nr. 2V-382(1.4 E) ,,Dél Jaunimo praktiniy jgtidziy ugdymo projekty
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finansavimo 2025-2026 metais konkurso nuostaty patvirtinimo* (toliau — Nuostatai), 21.1 ir 21.2 papunk¢iuose nustatytus iki 2025 m. gruodzio 31 d.
privalomus pasiekti projekty jgyvendinimo esminius kiekybinius ir kiekybinius rodiklius (Zr. Sios ataskaitos priedo 3 ir 4 lentelése);

2. 1 projekty veiklas jtraukta 222 jauni zmonés (nuo 14 iki 29 mety amziaus), i§ jy 37 dalyviai buvo maziau galimybiy turintys jauni Zmongés (nuo
14 iki 29 mety amziaus) (detalesné informacija pateikta Sios ataskaitos priedo 2 ir 3 lentelése);

3. projekty vykdytojy organizacijy darbuotojai, dirbantys su jaunais zmonémis, praktiniy jgiidziy ugdymo metu projekty dalyviams suteiké 984
konsultacijas;

4. suorganizuoti 247 tarpzinybiniai susitikimai 59 savivaldybiy teritorijose;

5. 129 projekty dalyviams suteiktos ne maziau negu 4 val. trukmés konsultacijos;

6. 1gyvendino visus Nuostaty 21.3 papunktyje nustatytus projekty igyvendinimo kokybinius rodiklius;

7. nurodé informacija apie projekty jgyvendinimo metu sukurtg pridéting verte (zr. Sios ataskaitos priedo 5 lenteléje);

8. Projektai buvo vieSinami nuo pat jy jgyvendinimo pradzios, nuosekliai skleidZiant informacijg apie projekto veiklas, teikiamas paslaugas ir
pasiektus rezultatus. Informacija buvo platinama tiek internete (interneto svetainése, socialiniuose tinkluose), tie k pasitelkiant leidybos ir kitas vieSinimo
priemones, siekiant pasiekti tikslines grupes ir partnerius.
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