PROGRAMOS ,,SEIMOS POLITIKOS STIPRINIMAS“ PRIEMONES
,UZTIKRINTI SOCIALINIU PASLAUGU KOKYBES GERINIMO IR PRIEINAMUMO
DIDINIMA (PROFESINIU KOMPETENCIJU CENTRAS, METODINIS
KOMPLEKSINIU PASLAUGU SEIMAI CENTRAS IR BSN DARBO UZMOKESTIS)*
PRIEMONES ,,SOCIALINIU PASLAUGU SRITIES DARBUOTOJU PROFESINES
KOMPETENCIJOS TOBULINIMAS VYKDYMO 2025 METU ATASKAITA

Per 2025 metus Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacija (toliau — Projekto vykdytojas)
panaudojo visas jai pagal priemong¢ projektui ,,PKTC: Inovatyvis kompetencijy sprendimai‘
(toliau — Projektas) jgyvendinti skirtas ir pervestas valstybés biudzeto lésas — 700 000,00 Eur.

Per 2025 metus, remiantis Projekto vykdytojo Departamentui veikly jvykdymo ataskaitoje
pateiktais ataskaitiniais duomenimis bei vadovaujantis Juridinio asmens ar kitos organizacijos, jy
padalinio projekto, skirto socialiniy darbuotojy ir kity socialiniy paslaugy srities darbuotojy
profesiniy kompetencijy tobulinimo centro funkcijoms vykdyti, atrankos konkurso organizavimo
2025-2027 metais nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2024 m. birzelio 28 d. jsakymu Nr. A1-443 , ) Dél Juridinio asmens ar Kkitos organizacijos,
ju padalinio projekto, skirto socialiniy darbuotojy ir kity socialiniy paslaugy srities darbuotojy
profesiniy kompetencijy tobulinimo centro funkcijoms vykdyti, atrankos konkurso organizavimo
2025-2027 metais nuostaty patvirtinimo®, (toliau — Nuostatai) 21 punktu ir jo papunk¢iais, per
2025 metus Projekto vykdytojas:

1. pasieke visus iki 2025 m. gruodzio 31 d. privalomus pasiekti Projekto jgyvendinimo
esminius kiekybinius, kiekybinius ir kokybinius Projekto jgyvendinimo rodiklius, nurodytus
Nuostaty 21 punkte ir jo papunkciuose;

2. 1§ viso suorganizavo 186 mokymus-paskaitas (181 mokymus atskiroms tikslinéms
grupéms pagal kategorijas ir 5 bendrus mokymus-paskaitas, taip pat suteiké galimybe perzitiréti 9
skirtingy mokymy temy jraSus socialiniy paslaugy srities darbuotojams (socialiniy paslaugy
istaigy vadovams, socialiniy paslaugy specialistams, individualios prieziliros darbuotojams),
kuriuose 2025 m. 1§ viso sudalyvavo 21 270 socialiniy paslaugy srities darbuotojy (mokymuose
tas pats asmuo galé¢jo dalyvauti 1 karta pagal savo specialybés kategorija ir perzitiréti jraSus ar
sudalyvauti atvirose paskaitose-mokymuose). Mokymuose dalyvavo asmenys i§ skirtingy
savivaldybiy;

3. per 2025 metus parengeé ir (ar) patvirtino 8 mokymy programas, skirtas socialiniy
paslaugy srities darbuotojams. Projekto veikly vykdytojy parengtos 6 ir patvirtintos 5 programos:
,INUuo pasyvumo prie jsitraukimo: paslaugy gaveéjy socialinio aktyvumo skatinimas®, ,,Socialinis
darbas sveikatos prieziliroje: ] pacientg orientuotos socialinés paslaugos ir priemonés, padedancios
patenkinti individualiuosius pacienty pagalbos poreikius®, ,,Socialinis darbas Grupinio gyvenimo
namuose®, ,,Intervizijos praktinis taikymas socialiniame darbe®, ,,Socialinis darbas poliarizuotoje
visuomene¢je: profesinis jautrumas ir dialogo kultura®, ,,Socialinis darbas su intervencijos
nepriimanciais asmenimis‘ (dar vertinama eksperty) bei ISorés eksperty parengtos 2 privalomos
mokymo programos: jzanginé socialiniy paslaugy jstaigos uzimtumo specialisty 40 ak. val.
trukmés mokymo programa (pagal Nuostaty 21.2.1.1. papunktj) ir 16 ak. val. trukmés socialinés
jitraukties koordinatoriy profesiniy kompetencijy tobulinimo programa (pagal Nuostaty 21.2.1.2.
papunktj);

4. suorganizavo 6 regioninius, kontaktinius tarpinstitucinius renginius/mokymus, skirtus
atvejo vadybininkams, veikiantiems pagal Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy
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jstatyma, socialiniy paslaugy jstaigy vadovams, jvairiems specialistams, atvejo vadybininkams,
socialiniams darbuotojams, globos koordinatoriams ir kt. institucijy atstovams;

5. vedé¢ 3 mokymus socialiniy paslaugy srities darbuotojams prevenciniy socialiniy
paslaugy, iSskyrus kompleksiniy paslaugy Seimai, tema ,,Prevencinés socialinés paslaugos —
gerosios uzsienio Saliy praktikos* (mokymai vyko 2025 m. birzelio 19 d., 2025 m. rugséjo 11 d. ir
2025 m. spalio 28 d. nuotoliniu biidu). Mokymai, kuriuose dalyvavo 81 asmuo i§ skirtingy
Lietuvos regiony (viso i§ 36 savivaldybiy), buvo skirti padéti socialiniams darbuotojams suprasti
prevenciniy socialiniy paslaugy esme, jy paskirtj ir taitkymo galimybes praktikoje;

6. nuolat analizavo metodinés pagalbos teikimo poreikj ir 2025 metais paskelbé 30
metodiniy rekomendacijy, i§ kuriy 10 parengé projekto veikly vykdytojai: 1. Save Zzalojantis
elgesys. Kaip padéti? 2. Socialiniy darbuotojy knygy lentyna. 3. Zmonéms su demencija draugisky
sody kiirimo rekomendacijos. I dalis, sodo dizainas 4. Efektyvus kompetencijy tobulinimas:
poziiiris, jgyvendinimas, rezultatai. Rekomendacijos socialiniy paslaugy srities darbuotojams 5.
Intervizijos praktinio taikymo zingsniai socialiniy paslaugy srities darbuotojams, I dalis. 6.
Socialinis darbas asmens sveikatos prieZitiroje. 7. Metodinés rekomendacijos socialiniams
darbuotojams, dirbantiems su asmenimis, turin¢iais psichosocialing negalia, po ilgalaikio
priverstinio gydymo stacionare, jy Seimomis ir bendruomenés atstovais (2025). 8. Atvejo analizé
intervizijos procese ir intervizijy nauda, II dalis. 9. Metodinés rekomendacijos paslaugy gavéjy
socialinio aktyvumo skatinimui. 10. Savanoriai socialiniy paslaugy srityje kaip juos jtraukti ir
iSlaikyti (2025). ISorés ekspertai parengé 2 rekomendacijas: ,,Mokymy programy kiirimo gairés:
socialiniy paslaugy srities darbuotojy, individualios prieziliros, uzimtumo specialisty
kompetencijy tobulinimas* ir ,,Kiekvienas vaikas unikalus: individualiy poreikiy atpazinimas ir
pagalbos pritaikymas* bei kt.;

7. 2025 m. buvo atliktas kompetencijy tobulinimo poreikio vertinimas, kuriame
sudalyvavo 13 465 asmenys. Vertinimas buvo atlieckamas apklausiant vadovus, socialinius
darbuotojus, individualios prieziiiros darbuotojus pagal atskiras grupes ir bendrai atviry paskaity
dalyvius. ISsami duomeny analizé skelbiama interneto svetaingje adresu: https://pktc.lt/metodine-
informacija/tyrimai/socialiniu-paslaugu-srities-darbuotoju-dalyvausiu-2025-m-mokymuose-
profesiniu-kompetenciju-tobulinimo-poreikiai-ataskaita;

8. per 2025 metus sieké supazindinti Lietuvoje ir kitose Salyse jdiegtais ir efektyviais,
inovatyviais, socialinio darbo, socialiniy paslaugy teikimo metodais ir (ar) programomis. Siuo
tikslu 2025 m. pasiiilé 2 metodus, kuriy diegimui suorganizuoti mokymai: 2025 m. balandzio 8 —
10 d. vyko terapinés sodininkystés metodo mokymai pagal JTP Palmlof design© ir Palmlof
therapy© metodologija (i Siuos mokymus buvo jtraukti 325 socialiniy paslaugy jstaigy
darbuotojai) ir 2025 m. lapkric¢io 20 d. bei 2025 m. gruodZio 2 d. suorganizuoti dviejy dieny
mokymai ,,Sensoriniai poreikiai: suprask, palaikyk, atsakyk!* apie sensorinius pojucius ir jy
integracijg, taikant sensorinés dietos korteles pagal A. J. Ayres sensorinés integracijos teorija.
Socialiniai darbuotojai, dirbantys vaiky dienos centruose, susiduria su vaikais, turinciais raidos
sutrikimy, 1§ kuriy didesnei daliai pasireiskia sensoriniai sutrikimai, paveikiantys vaiko elgesj ir
emocijas. Pazymima, kad sensorinés dietos kortelés sukurtos ir iSleistos Lietuvoje. Nuotoliniuose
2 dieny mokymuose dalyvavo 30 socialiniy paslaugy srities darbuotojy (socialiniai darbuotojai,
psichologai, individualios prieziiiros darbuotojai, uZimtumo specialistai) i§ 30 skirtingy Lietuvos
organizacijy, i$ kuriy 23 buvo vaiky dienos centry atstovai;

9. siekiant teikti pagalbg naujiems socialiniams darbuotojams ir kitiems socialiniy paslaugy
srities darbuotojams pradedant vykdyti profesing veikla, ,,Facebook “ socialiniame tinkle ir toliau
veikia 2023 m. sukurta Naujy socialiniy darbuotojy grupé. Si platforma teikia nauda socialiniams
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darbuotojams, kadangi yra greiCiausias biidas pasiekti naujus darbuotojus, dalintis su jais
aktualiausia ir naudinga informacija;
10. Projekto vykdytojas vykdé Projekto veikly vieSinimg ir informacijos sklaidg.
Ataskaitoje pateikta Projekto jgyvendinimo finansiné ir veiklos informacija parengta
remiantis Projekto vykdytojo Departamentui pateikta ataskaitine informacija uz 2025 metus.
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